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PROCESO DE PARTICIPACION DE LOSNIRNOSY NINASEN CONSULTA
ELECTRONICA DE LA CAMPARA DE EDUCACION CHILE 2006:
“QUEREMOS UN PROFE QUE SEA UN 7"

LOSNINOSY LASNINASELIGEN LASCUALIDADESQUE ESPERAN
DE LOS PROFESORES:

Desarrollo de una Consulta Electronica Nacional, en abril 2006, que busco conocer
como les gustaria, a los nifios y nifias, que fuese su profesor; las caracteristicas méas
relevantes y prioritarias desde los propios nifios, con € proposito de sensibilizar a las
autoridades nacional es para que formen parte de los programas a desarrollar en esta area, en
miras de que todos accedan a una educacién de calidad.

Del 13 a 26 de Abril através de una consulta electronica en e sitio www.opcion.cl
con link en: www.unesco.cl; www.educacionparatodos.cl; www.bicentenario.gov.cl;
www.educarchile.cl y www.ccplm.cl nifios y nifias de todas las regiones del pais
participaron, sefialando |as cualidades que esperan de sus profesores. Estas fueron tomadas
de la Campariia de Educacion 2005 y del documento naciona “Un Chile apropiado para
nosotros los nifios y nifias’, que més de 2400 nifios y nifias de cinco regiones del pais, en
noviembre del 2005, elaboraron y entregaron a la/os candidatos a la Presidencia y €
Parlamento de Chile.

RESULTADOSDE LA CONSULTA

De los nifios y nifias participantes de todas las regiones del pais, € 55,22%
correspondié a sexo femenino y e 44,78% a masculino, los rangos de edad fueron €
39,78% al grupo etario de 12 a 14 afos, €l 35,94% al de6 all afosy €l 24,27% al de 15 a
18 afos. De las 2604 aternativas mas elegidas, en orden de prioridad fueron:

1. QUE M| PROFESOR NO TRATE MAL O DISTINTO A UNA PERSONA POR
SER DIFERENTE:

¢ 1° Que no hagadiferencias entre nifios ricos y pobres, 512 nifios y nifias
correspondiente al 19,66%.

e 2° Que no hagadiferencias en €l trato entre nifios y nifias, 509 nifios y nifias
correspondiente a 19,55%.



e 3° Que no exista discriminacion por la aparienciafisica, 435 nifios y nifias
correspondiente a 16,71%.

2. QUE M| PROFESOR PROMUEVA ESPACIOS PARA DESARROLLAR TEMAS
DE INTERES:

e 1° Juegosy recreacion, 487 nifiosy nifias correspondiente al 18,70%.
e 2° Educacion sexual, 449 nifios y nifias correspondiente al 17,24%.
e 3° Deportes, 443 nifios y nifas correspondiente al 17,01%.

3. QUE LA MANERA DE ENSENAR DE M| PROFESOR SEA:

e 1° Con clases entretenidas, 896 nifios y nifas correspondiente a 34,41%.

e 2° Con clases donde | os nifios tengan participacién, 556 nifios y nifias correspondiente
a 21,35%.

e 3° Quenoslleveavisitar museosy exposiciones, 535 nifios y nifias correspondiente al
20,55%.

4. QUE LA RELACION CON M| PROFESOR SEA:

e 1° De confianza, 715 nifiosy nifias correspondiente a 27,46%.

e 2° Que escuche, respete y considere la opinion de los alumnos, 605 nifiosy nifias
correspondiente al 23,23%.

e 3° De ayuda para aprender, 468 nifios y nifias correspondiente al 17,97%.

5. QUE MI PROFESOR MOTIVE A:

e 1° Quelos alumnos expresen su opinion, 866 nifios y nifias correspondiente al 33,26%.

e 2° Organizarnos para conseguir nuestras metas, 611 nifiosy nifias correspondiente al
23,46%.

e 3° Losderechos humanosy los derechos de los nifios y nifias, 487 nifios y nifias
correspondiente al 18,70%.

Santiago de Chile, Abril 2006



